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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-06-14

STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "INTEGRACJA" - SONI W KOSCIERZYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat KOSCIERSKI
kontaktowe

Gmina KOSCIERZYNA Ulica PIECHOWSKIEGO Nr domu 36 Nr lokalu
Miejscowo$¢ KOSCIERZYNA  |Kod pocztowy 83-400 Poczta KOSCIERZYNA Nr telefonu

Nr faksu

E-mail katarzynastachowicz68@wp.pl

Strona www stowarzyszeniesoni.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

- 2012-01-02

publicznego

5. Numer REGON 19205934600000 6. Numer KRS 0000136013

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Stanistawska Prezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Danuta Michna Z-ca prezesa TAK
Iwona Trapkowska Sekretarz TAK
Katarzyna Stachowicz Skarbnik TAK
Jerzy Kopczynski Cztonek TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 [ 75 9 e gty £
Anita Szafara Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji K

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Matgorzata Itrich Cztonek TAK

nadzoru) Zofia Krol Cztonek TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: NIW-CRSO




1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Osdb Niepetnosprawnych ,INTEGRACJA” SONI w Koscierzynie dziata na terenie powiatu
koscierskiego nieprzerwanie od 1998 roku. W swoich szeregach na dzien 31.12.2018 zrzeszato 66 cztonkdw.
Cztonkami stowarzyszenia sg osoby niepetnosprawne i petnoprawne w réznym wieku. Dziatalnos¢ stowarzyszenia
opiera sie na pracy spotecznej.

SONI od wielu lat jest organizatorem szeregu spotkan, imprez i wyjazdéw integracyjnych dla czionkéw oraz ich
rodzin a takze zaprzyjaznionych stowarzyszen z terenu powiatu koscierskiego. Spotkania majg charakter cykliczny:
Dzien Dziecka, Swieto Pieczonego Ziemniaka, wyjazdy do teatru, wycieczki integracyjne, obchody
Miedzynarodowego Dnia Oséb Niepetnosprawnych oraz Wigilia potgczona z Mikotajem. Sga to spotkania, ktére na
state zapisaty sie w kalendarzu stowarzyszenia i na ktére z niecierpliwoscig czekajg nasi cztonkowie. Ponadto
nieprzerwanie od kilkunastu lat prowadzimy cykl programéw poradniczo-informacyjnych, nagrywanych przez lokalng
telewizje, skierowanych do mieszkancéw Koscierzyny i okolic traktujgcych o problemach oséb niepetnosprawnych z
udziatem pracownikéw: Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu Skarbowego, Strazy Pozarnej, Powiatowe;j
Komendy Policji, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Szpitala Specjalistycznego w Koscierzynie, Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej. W 2018 roku zorganizowalismy warsztaty plastyczne: wyrdb ozddb Swiatecznych.
Wspdlnie wyknalismy tarncuch na choinke, ktéry zostat przekazany do DW ,HELENA” we Wdzydzach.

Zebrania cztonkéw odbywajg sie w ostatni czwartek miesigca z wytgczeniem lipca i sierpnia w sali konferencyjnej
Szpitala Specjalistycznego w Koscierzynie.

Aktywne spedzanie wolnego czasu, organizowane spotkania i wyjazdy pozwalajg na wzajemng integracje ze
Srodowiskiem, wspdlne rozwigzywanie problemoéw, nawigzywanie znajomos$ci oraz podejmowanie dziatan majgcych
na celu przetamanie barier. Programy informacyjne i spotkania z przedstawicielami urzeddw i organizacji pozwalajg
na rozwigzanie wielu nurtujgcych nas problemoéw. Bezposredni kontakt z przyjaznym urzednikiem pozwala przetamac
bariere nieSmiatosci. Wszyscy cztonkowie w miare swoich mozliwosci korzystajg z szeregu organizowanych spotkan.
Coraz liczniej w tych spotkaniach takze uczestniczg czionkowie ich rodzin. Zainteresowanie SONI ciggle rosnie,
przybywa nam nowych cztonkéw z czego bardzo sie cieszymy, gdyz to nadaje sens naszej pracy i motywuje do
podejmowania nowych wyzwan i nakreslania nowych planow.

] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej O gmina [ wojewddztwo

przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 220

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Stowarzyszenie ,INTEGRACJA” SONI w ramach
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych
organizuje szereg imprez cyklicznych w okresie
wiosenno jesiennym, miedzy innymi Dzien Dziecka -
$wieto skierowane do cztonkéw i ich najblizszych, Swieto
Pieczonego Ziemniaka - spotkanie integracyjne przy
ognisku oraz wyjazdy do teatru i wycieczki jedno i
kilkudniowe. Staramy sie organizowac rdzne spotkania,
biorgc pod uwage mozliwosci zdrowotne i sprawnosé¢
fizyczng naszych cztonkow.

Spotkan SONI skierowane sg do oséb
niepetnosprawnych i petnosprawnych w celu wzajemnej
integracji. Uczestnikami sg cztonkowie, ich rodziny i
przyjaciele. Cztonkowie licznie uczestniczg w
zorganizowanych spotkaniach. W 2018 roku wspdlnie
pojechalismy do Torunia i Biategostoku, Dzien Dziecka
Swietowalismy podczas wspdlnego wyjazdu do SEA
PARKU w tebie , dwa razy pojechalismy do Opery NOVA
w Bydgoszczy. Dla wielu z naszych cztonkdw jest to
jedyna forma spedzenia wolnego czasu, podzielenie sie
doswiadczeniami i nawigzanie nowych znajomosci.
Wspdlna kawa i Spiew przy ognisku, spacer po lesie,
wspdlne zwiedzanie podczas wyjazdu pozwala oderwaé
sie od codziennych problemoéw i na chwile zapomnie¢ o
chorobie.

1 800,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W ramach dziatalnosci ,,INTEGRACJA” SONI na rzecz
0s6b w wieku emerytalnych SONI organizuje, podobnie
jak w przypadku dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych spotkania cykliczne. Stowarzyszenie
zrzesza wielu cztonkéw w przedziale wiekowym: 65-85
lat i to gtéwnie do nich skierowane s3 te spotkania.
Niejednokrotnie sg to osoby samotne, schorowane,
ktére chetnie spedzajg wolny czas w towarzystwie. Nie
czuja sie samotne i odrzucone Organizowane spotkania
poradniczo - informacyjne pozwalajg rozwigzac
nurtujgce ich problemy, np. pomoc w rozliczaniu PIT w
ramach spotkan z pracownikami Urzedu Skarbowego,
informacje o zmianach w przepisach ZUS, spotkania z
pracownikami Stuzby Zdrowia traktujace o problemach
zdrowotnych, spotkania z pracownikami Komendy
Powiatowej Policji na temat obecnie bardzo aktualny:
wytudzenia metoda ,,na wnuczka” czy inne sposoby.
Spotkania te cieszg sie ogromnym zainteresowaniem,
tym bardziej, ze uczestnicy moga podzieli¢ sie, niestety
swoimi wtasnymi doswiadczeniami. Wspdlne wyjazdy
pozwalajg poznawac ciekawe miejsca w najblizszej
okolicy, oraz wiele rejonédw naszego kraju. Wyjazdy
skierowane do tych cztonkéw SONI s3 dostosowane do
ich stanu zdrowia i mozliwosci. Pozostali cztonkowie
chetnie stuzg pomocg w trudach podrézy i mitym
spedzaniu czasu.

2500,00 zt
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3 turystyka i krajoznawstwo Turystyka i krajoznawstwo to kolejna forma dziatalnosci 1 000,00 zt
stowarzyszenia na rzecz oséb niepetnosprawnych.. Od
17 lat organizujemy wyjazdy integracyjne o charakterze
turystyczno krajoznawczym dla cztonkéw SONI i ich
rodzin. S3 to wyjazdy jedno, lub kilkudniowe w rézne
rejony Polski. W 2018 zorganizowali$my 4 dniowy
wyjazd integracyjny do Biategostoku i Puszczy
Biatowieskiej. ZwiedziliSmy Biatystok, Suprasl, Tykocin i
Kruszyniany. W wyjezdzie uczestniczyto 40 oséb.
Wyjazd dostarczyt wszystkim niezapomnianych wrazen i
przezyé. Drugi nasz wyjazd zorganizowali$my do Torunia
i Inowroctawia. Wszyscy uczestnicy mieli okazje poznaé
jedno z piekniejszych miast w Polsce oraz odpocza¢ po
trudach zwiedzania w uzdrowisku. Podczas wyjazdu
dopisata nam pogoda i kolejne 40 oséb mogto
skorzystaé z wielu atrakcji przygotowanych przez
organizatorow.Nasze wspolne wyjazdy majg na celu
wzajemna integracje, ksztattowanie wiezi spotecznych,
pokonywanie barier, zapoznanie sie z historig naszego
kraju, pogtebianie wiedzy o zwyczajach i kulturze
odwiedzanego regionu. Pozwalajg na nawigzanie
przyjazni, uczg tolerancji i wrazliwosci na problemy
drugiej osoby. Czesto osoby niepetnosprawne swoja
postawa dajg przyktad osobom zdrowym jak pokonywaé
wiasne stabosci i to one czesto dodajg sit tym zdrowym.
Z roku na rok rosnie liczba chetnych oséb na spedzenie
w tej formie wolnego czasu.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie,zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 69 629,86 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 69 629,41 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe)

0,45 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem

11 180,00 zt

1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem

36 035,00 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

58 891,69 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

58 891,69 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
10 738,17 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 3 968,50 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w 5336 40 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sadowych

E B B B B B B

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

1|wyjazd integracyjny - Opera NOVA Bydgoszcz 1432,00 zt
2|Impreza okolicznosciowa - Dzien Dziecka 1 064,00 zt
3|Miedzynarodowy Dzierh Oséb Niepetnosprawnych potaczony z Wigilig 2 840,04 zt

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie

. .. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 0séb

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie
66 0s6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
* e

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z

a) z tytutu umow o prace 0,00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. . : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Katarzyna Stachowicz 2019-06-14
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